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Samenstelling bestuur 
    Jaar van aftreden* 

Noud Janssen    voorzitter     2027 
Celine Huiskamp   secretaris     2024 
Lenny van Erp   penningmeester    2025 
Marco Bink          2025 
Sonja de Vries         2024 
Han van der Broek         2023 
Britt de Winter   vertegenwoordiger “De Veetelers”   2024 
 
 
 
Tijdens de ALV op donderdag 7 november 2024 zal student-lid Britt de Winter haar bestuurs-
functie neerleggen. Per donderdag 7 november 2024 zal student-lid Kim Wijnbergen namens 
de Studievereniging ‘De Veetelers’ zitting in het bestuur nemen. Sonja de Vries zal aftreden 
per 7 november 2024. Celine Huiskamp zal zich opnieuw verkiesbaar stellen. Dit wordt be-
sloten op de ALV van donderdag 7 november 2024. De resterende leden van het NZV be-
stuur blijven in het bestuur zitten. 
 
Ereleden van NZV;  

 prof.dr.ir. E.W. Brascamp (sinds 2000). 
 
 
Lid van Verdienste van de NZV: 

 Prof.dr.ir. M.W.A. Verstegen (sinds 2013). 
 Ir. R. van der Berg (sinds 2015) 
 Ir. Dhr. Raaijmakers (sinds 2022) 

 
De kascontrole-commissie bestaat uit: 

 Estella Leentfaar 
 Mariska Niesten 

 
Studievereniging “De Veetelers” werd vertegenwoordigd door Britt de Winter. Secretariële 
ondersteuning werd verzorgd door Jeanette Speksnijder namens Agribusiness Service. 
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Leden NZV 
In november 2024 heeft NZV 456 actieve leden (-12), 134 Studentleden en pas afgestudeer-
den. Het totale ledenaantal is met 12 leden afgenomen, sinds de vorige ALV van 2 november 
2023. Er zijn tussen de ALV 2022 en ALV 2023 in totaal 26 lidmaatschappen opgezegd. En 
er hebben zich 14 nieuwe leden aangemeld.  
 
Vanaf 2021 hebben wij als NZV-bestuur de ledenadministratie en de financiële administratie 
in eigen beheer. Ieder jaar worden niet-betalende leden actief benadert om de contributie 
alsnog te voldoen. Wanneer dit na meerdere pogingen niet lukt, worden de lidmaatschappen 
beëindigd. Dit is de voornaamste reden van de afname in het aantal leden.  
 

Speerpunten jaarplan 2023-2024 
NZV Scholarship 

Vlak na de ledendag van 2023 is het startschot geweest van de eerste openstelling van het 
NZV Scholarship. De doelstelling van het scholarship is het stimuleren van jonge (tot 35 jaar) 
NZV leden, die hun horizon willen verbreden over actuele thema’s op het gebied van mens, 
dier en omgeving. Maar liefst 5 jonge NZV leden kregen de eerste NZV Scholarships van € 
1.500 uitgereikt op 23 april voor hun eigen onderzoek of verbredingsactiviteit. Ook aanko-
mend ALV zal een nieuwe NZV Scholarship termijn worden opengesteld voor 5 nieuwe jonge 
NZV leden.  
 
Masterclasses  

In samenwerking met Heeren XVII, Netwerk Land & Water, Semper Florens en “De Veete-
lers zijn er 3 masterclasses georganiseerd om de kunst van het debatteren te verbeteren. Ie-
dere bijeenkomst stond een ander thema centraal om de debattechnieken te kunnen oefe-
nen. De thema’s waren;  

- Van Stikstof naar Kans (10 april) 
- Kaderrichtlijn water 2027 (13 mei) 
- Plattelands economie (10 juni) 

De masterclasses startten met een stuk theorie over verschillende debat technieken gege-
ven door Gijs Weenink. Vervolgens werden de thema’s geïntroduceerd door verschillende 
experts en vervolgens was het tijd voor een Lagerhuis Debat om de pas opgedane debat-
technieken in de praktijk te brengen.  
 
Jonge NZV leden 

Een belangrijk speerpunt van het huidige bestuur is het aantrekken van jonge leden en stu-
dentleden te behouden binnen het NZV-netwerk. Voor het eerst zijn de NZV Scholarships 
uitgereikt (zie hierboven), wat een belangrijke mijlpaal is geweest afgelopen jaar. Ook dit jaar 
hebben we het Jongerencongres gesponsord. In 2024 hebben we samen met de Veetelers, 
zoals voorheen, verschillende discussieavonden georganiseerd, zoals “What is the future of 
insects in the agricultural industry? (5 juni)”. Op deze wijze trachten wij vanuit NZV u naast 
interessante evenementen van NZV ook op de hoogte te brengen van het brede scala aan 
evenementen op het gebied van de relatie tussen dier-mens-milieu.  
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Terugblik NZV evenementen 
NZV ledendag donderdag 2 november 2023 

De NZV ledendag op donderdag 2 november heeft plaatsgevonden in De Fietser aan de 
Akulaan in Ede. De vaste programmaonderdelen tijdens deze dag waren de Algemene Le-
denvergadering, een gastspreker, een buffet en borrel. Het thema van het jaar het bestaans-
recht van de boer, waarbij gastspreker Dorieke Goodijk, boerin van een kamelenmelkerij en 
tevens expert op het gebied van bedrijfsontwikkeling haar ervaring met ons deelde.  
 
Inspiration Dinner in Kerstsfeer 

Op 13 december is er na het succes van 2023 een nieuw Inspiration Dinner in Kerstsfeer ge-
organiseerd. De avond begon al in kerstsferen met een mooie versierede locatie en de fees-
telijke kleding van alle aanwezigen. Er kwamen ruim 50 leden. Het thema van de avond was 
Bright World Future, het perspectief van de Nederlandse Landbouw in een veranderende 
wereld. Moderator van de avond was René Kwakkel van de WUR, die zelf startte met zijn vi-
sie op het thema in relatie tot de studie Animal Science en de toekomst van de studenten. 
Na het hoofdgerecht kwam Roy Meijer. Roy is melkveehouder en voorzitter van het Neder-
lands Agrarisch Jongeren Kontakt (NAJK) en deelde met ons vol passie zijn verhaal over 
hoe de toekomstige agrarische ondernemer er uit ziet. Ook dit was wederom een inspirerend 
betoog. Na het nagerecht wierp Wim van de Worp, managing partner bij werving- en selec-
tiebureau NoMilk2Day, zijn licht op de ontwikkeling in de agrarische sector: veranderingen in 
de markt (trends zoals meer zzp-ers, verschillende generaties die samen werken, het hy-
bride werken) hebben gevolgen voor onze manier van (samen) werken (bijv. nieuwe vaardig-
heden of functies). 
 
Deel 1 Drieluik: Stikstof, van crisis naar kans 10 april 

Na een theorieles over debattechnieken gaven Gerard Migchels (WUR) en Harm Wientjes 
(DLV Advies) inspirerende pitches om het onderwerp te introduceren. Vervolgens startte het 
een uur durende debat over stikstof aan de hand van een tiental stellingen. Gijs Weenink als 
prikkelende debatleider zorgde ervoor dat iedereen wel een keer aan het woord kwam. De 
mix van studenten, zowel plant als dier en alumni vanuit dier en waterbeheer gaf interes-
sante inzichten, hetgeen ervoor zorgde dat vele twijfelaars over de streep werden getrokken. 
Uiteraard ging een en ander gepaard met geluiden zoals je ze ook in een Engels Lagerhuis-
debat hoort. 
 
Deel 2 Drieluik; Kaderrichtlijn Water 13 mei 

Na een theorieles over 8 gouden regels voor Communicatie, Service en Samenwerking kwa-
men een drietal boeiende pitches op het gebied van water en waterkwaliteit en een vleugje 
politiek. Michael Bentvelsen van de Unie van Waterschappen deed de aftrap. Tweede spre-
ker was Hedwig Boerrigter, kennismatcher van Deltaplan Agrarisch Water Beheer en Bart 
Millenaar, ‘Boerenzoon in Brussel’ 7e op de lijst van VVD. 
 
Deel 3 Drieluik; Hoe blijft voedsel de basis voor het agrarisch inkomen? 

Na een theorieles over Policy Debate; Amerikaanse manier van debatteren. Na een over-
heerlijk walking dinner deed Jack Peerlings, WUR-docent, de aftrap met een 7 minuten pitch 
gevolgd door Roy Meijer, voorzitter NAJK en boer. Vanuit deze Pitches startte het Lagerhuis-
debat met het debat over een elftal stellingen. De aftrap gebeurde met de stelling: De Neder-
landse boer is de beste boer van de wereld. 
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Inspiration dinner 23 april Uitreiking Sholarships 

Op 23 mei in renkum zijn de eerste 5 scholarships uitgereikt aan Michou Weimar, Jesse Gra-
vendeel, Anouschka Middelkoop, Hannah Koskamp en Lotte Stokvis. De moderator van de 
avond was onze eigen penningmeester Lenny van Erp. De gastspreker van de avond was 
Maarten Rooijakkers van Porcus Campus die de aanwezigen meenam in zijn visie op ‘Var-
kenswelzijn in de praktijk’. Maarten heeft een bijzonder interessant verdienmodel gereali-
seerd. PorcusCampus is een belevingscentrum gericht op waar ons voedsel vandaan komt. 
Op PorcusCampus worden meer dan 15 verschillende varkensrassen gehouden, die ieder 
een eigen karakter en verhaal heeft. Daarnaast kan de bezoeker hier overnachten, vergade-
ren, varkens knuffelen, etc. 
 
NZV Excursie 

Op 28 juni  ging NZV op excusrie naar Nijssen Company. We werden ontvangen door Karel 
van der Velden met koffie en Limburgse vlaai. We kregen een boeiende presentatie met de 
‘role of future livestock in future food systems’ als uitgangspunt. Momenteel werken er 104 
mensen voor Nijsen. Opvallend is ook de keuze van Nijsen om zowel nationaal en internatio-
naal bij de juiste organisaties aan tafel te zitten. De rondleiding gaf een goed beeld wat er al-
lemaal komt kijken bij deze vorm van circulariteit. Verbazingwekkend wat voor producten er 
allemaal opgehaald worden, vaak ook nog verpakt in retail verpakking. Een boeiende middag 
met een bevlogen spreker, maar ook ruimte voor inhoudelijke discussie. Uiteraard werd de 
middag afgesloten met een netwerkwerk borrel aangeboden door Nijsen company. 
 
 
 
Namens het NZV-bestuur.  
 
 
 
Celine Huiskamp, secretaris 


